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Jelen Adatkezelési Szabalyzat jogszabalyi hattere

az Europai Parlament és a Tandcs (EU) 2016. aprilis 27. napjan kiadott 2016/679
Rendelete (GDPR) (tovabbiakban: Rendelet) a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlédsarol,
valamint a 95/46/EK Rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
Rendelet),

az informécios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. év CXII.
torvény (tovabbiakban: torvény),

a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013.évi V.torvény,

a koziratokrol, a kozlevéltarakrdl €s a maganlevéltari anyag védelmérodl szold 1995. évi
LXVI. Torvény,

a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011.évi CXC. torvény és annak végrehajtasarol szolo
229/2012.(VIIL.28.) Kormany rendelet

a szakképzésrol szolo 2011.¢vi CLXXXVIL torvény

a felndttképzésrdl szol6 2013.¢vi LXXVIL torvény

a Munka torvénykonyvérol szo16 2012.¢vi Ltorvény

elektronikus ligyintézés és bizalmi szolgaltatdsok altalanos szabdlyairol szolo 2015.évi
CCXXILI. torvény

1997.¢vi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

a hivatalos statisztikarol sz616 2016.évi CLV. térvény

1997.¢vi LXXX. torvény a tarsadalombiztositds ellatdsaira és a magdnnyugdijra
jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérol

20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési — oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatérol

13/2018. (VI.14.) EMMI rendelet a 2018/2019 tanév rend;jérdl

315/2013.(VI1.28.) Kormany rendelet a komplex szakmai vizsgaztatds szabalyairol
362/2011. (XIL.30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol

a kozfeladatot ellatod szervek iratkezelésének altalanos kovetelményeirdl sz616 335/2005.
(XI1. 29.) Korm. rendelet

a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatok, a gyermekjoléti szolgalatok
¢s a személyes gondoskodast nyu;jto szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol
sz016 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet

10/34-10/2017 iktatészam alatt kiadott 12/2018.(I1.14.) OH elnoki utasitas, valamint a
22/2018 (VI111.29.) OH elnoki utasitas melléklete — Az Oktatasi Hivatal adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzata

a szakképzésrodl sz616 2019. évi LXXX. térvény

a szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet

a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997. évi LXXXI. torvény

a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok fedezetérdl szolo
2019. évi CXXII. torvény

Egyéb szabalyozok:
Intézményi Vizsgéztatasiranyitasi €¢s Mitkodtetési Kézikonyv
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1. Az adatkezelési szabalyzat személyi hatalya

A szabalyzat személyi hatalya kiterjed a Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont - mint a Centrum
szervezeti egységével - jogviszonyban all6 foglalkoztatottjaira (alkalmazottjaira,
munkavallaldira, szerzodéses vagy egyéb, munkavégzésre iranyulé jogviszonyban allo
személyekre), vizsgara jelentkezettekre, vizsgazokra, a vizsgaztatasban résztvevo
valamennyi érintettre.

2. Az adatkezelési szabalyzat targyi hatalya

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont a Kiskunhalasi Szakképzési Centrum szervezeti egysége,
igy a Vizsgakdzpont koteles alkalmazni a Kiskunhalasi Szakképzési Centrum Adatkezelési
szabalyzataban foglaltakat. Fentiek alapjan a Vizsgakozpont Személyes adatokra vonatkozé
szabalyzat, GDPR szabalyzata illeszkedik a Centrum Adatkezelési szabalyzatahoz, azzal
ellentétes eldirdsokat nem tartalmaz. A szabalyzatok Osszehangoldsa nem veszélyezteti a
Vizsgakdzpont partatlansagat és fliggetlenségét.
A szabalyzat targyi hatalya kiterjed minden, a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont
tevékenységével kapcsolatban tarolt és nyilvantartott személyes (ideértve a személyhez
kapcsolédé kiilonleges adatot is) és a kozérdekii adatra (Info tv.2.§.).
Az e- Kréta Vizsgakdzpont Rendszerhez kapcsolodo adatkezelési tdjékoztatd az alabbi linken
érhetd el: https://tudasbazis.ekreta.hu/pages/viewpage.action?pageld=73171575

3. Adatkezelés célja

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont Adatkezelési Szabalyzatanak 1.) pontjaban megjeldlt
jogszabalyi megfelelések okan, mint kozfeladatot ellatd jogi személy kezeli a vizsgaztatassal
kapcsolatban az Erintettek altal rendelkezésére bocsatott adatokat az alabbiak céljabol:

» Erintettek azonositésa,

»vizsgaztatassal kapcsolatban a jogszabalyokban eldirt rendszerekben, kozponti

adatbazisban valo6 adatkezelés, adatfeldolgozas,
= kapcsolattartas,
= jogszabalyi kotelezettségeknek valo egyeb megfelelés.

4. Intézkedések az adatkezelési tevékenységnek a Rendeletben foglaltaknak valé
megfeleltetésére
A Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont az adatkezelési szabalyzatat a GDPR Rendelet és a 2011.
évi CXII. torvény figyelembevételével alkotta. A Vizsgakdozpont a GDPR Rendeletnek valo
megfelelés bizonyitasa érdekében nyilvantartast vezet (MEMO4 melléklet) a hataskore alapjan
végzett adatkezelési tevékenységekrdl, sziikség esetén a felligyeleti hatdosdggal egyiittmiikodik
¢és ezeket a nyilvantartdsokat kérésre hozzaférhetové teszi az érintett adatkezelési miiveletek
ellendrzése érdekében, szabalyozza a feleldsségi és jogkodroket az adatkezelési folyamat soran.

5. Kotelezo — jogszabalyon alapulo - adatkezelés

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont a kezelt adatvagyon felmérését elvégzi, azokat sziikség
esetén feliilvizsgalja. A Kiskunhalasi Siker Vizsgak6zpont azonositja, hogy milyen személyes
adatokat tarol és hasznal, és mindezt milyen jogalapon, milyen célbdl teszi.

Az adattakarékossag és a célhoz kotottség elvét kovetve Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont a
jovoben csak olyan adatokat kezel, amelyek kezelésére - a GDPR szabdlyai szerinti —jogszabaly
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Vizsgakozpont

kotelezi, megfeleld jogalappal rendelkezik annak kezelésére, illetve az Erintett megadta a
kifejezett és irdsba foglalt hozzajarulasat.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont beazonositja jelen szabalyzat 7. pontjanak 2-7-8.
bekezdéseiben meghatarozott fogalmak alapjan, hogy az egyes adatkezelési folyamatokban kik
mindsiilnek adatfeldolgozonak és adatkezelOnek.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont jogszabalyon alapulo adatkezelést és adatfeldolgozast
végez.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont jelen szabalyzata MEMO04 mellékletében rogziti az
adatkezelési, adatfeldolgozasi folyamatokat.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont, kotelezé adatkezelés jogcimén olyan személyes és
kiilonleges (csak a vizsgdzokra vonatkozd egészségligyi adat, mely kihatdssal lehet a
vizsgaztatas soran a vizsgazd egészségi allapotara) adatot kezel, amelyek kezelését hazai vagy
EU koételezd jogi aktusa eldir. A kezelendd adatok korét, az adatkezelés céljat (céljait), az adatok
megOrzésének idejét, az adattovabbitas cimzettjeit, illetve az adatkezelés egyéb feltételeit az
adatkezelést eldiro jogszabalyok részletezik.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont a jelen szabalyzat 1.) pontjaban felsorolt jogszabalyokban
meghatarozott feladatanak — kozfeladatanak — ellatdsa soran a kotelezd jogi aktusai soran a
birtokaba keriild személyes adatokat a jogszabalyokban meghatarozott feltételek mellett és ideig
kezeli. (Kozérdekii feladat ellatasa, mint adatkezelési jogalap a szakképzésrdl szol6 2019.
évi LXXX. torvény ¢€s a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11 7.)
Korm. rendelet)

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakoézpont dolgozoi a Centrum foglalkoztatottjai. A Centrum a
foglalkoztatottjai adatait a Thj. szerinti nyilvantartasra kotelezett a biztositott, volt biztositott
biztositasi jogviszonyaval 0sszefiiggd, a szolgalati idérdl vagy a nyugellatds megallapitasa soran
figyelembevételre keriilé keresetrdl, jovedelemrdl adatot tartalmazoé munkaligyi iratokat a
biztositottra, volt biztositottra irdnyadd oregségi nyugdijkorhatar betdltését kovetd ot évig
koteles megdrizni.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont, az altala 6rzott vizsgatorzslapokat dtven év utan atadja az
illetékes levéltarnak, €s torli az atadott torzslapok altala nyilvantartott adatait. A vizsgakkal
Osszefliggésben keletkezett tovabbi dokumentumok 6rzésére vonatkozdan a szakképzésrol sz61o
torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendeletének megfelelden kell eljarni.

Gazdasagi adatainak Osszegzése érdekében a szamviteli torvény rendelkezései szerint koteles
eljarni, és az adott év pénziigyi, gazdasagi zarasdhoz, valamint a kovetkezd év gazdasagi és
pénziigyi tervezhetOsége érdekében a szamviteli adatokat (konyvviteli elszamolashoz
szlikséges, szerzOdések, szamldk, teljesités-igazolasok, egyéb szamviteli bizonylatok)
Osszegezni az érvényben 1évO szabdlyzatoknak megfeleléen, mely adatok megdrzésére a
Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont annak megkeletkezésétdl szamitott 8 évig kdteles megdrizni.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakézpont, amennyiben jovobeli feladata valtozik, kiegésziil, illetve
az altala — akar palyazat atjan megvalositandé célkittizései indokoljak — a meglévé adatvagyonat
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tovabbi adatokkal bdvitheti, melynek bovitését megelézden az jonnan bekérésre keriil adat
eldzetes hatasvizsgalata szlikséges a Rendeletnek megfelelden.

Altaldnos Adatvédelmi Rendelet (GDPR) szerint a Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont vele
jogviszonyban allok felé¢ tajékoztatas ad az adatkezelési szabalyzat elérhetdségérdl és arrdl,
hogy az érintett szerzodéskotéssel vagy jelentkezéssel hozzajarul az adatai jogszabalyon alapulo
adatkezeléshez.

6. A személyes adatok kezelésére vonatkozo Alapelvek

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont az Erintettek altal — jogszabalyoknak vald megfelelés
érdekében — atadott személyes / és vagy kiilonleges adatok kezelése, feldolgozasa soran az
alabbiak szerint jar el:

a) Az adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathato
modon kell végezni (,,jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag”);

b) Az adatok gyijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerli célbol torténhet, és
azok kezelése az adatkezelés jogalapjaval 6ssze nem egyeztethetdé modon nem kezelhetd; nem
mindsiil az eredeti céllal O0ssze nem egyeztethetonek a kozérdekli archivélas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés
(,»célhoz kotottség™);

c) az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleloek és relevansak kell, hogy legyenek, és
a sziikségesre kell korlatozodniuk (,,adattakarékossag”);

d) azadatvagyonnak pontosnak és naprakésznek kell lennie; minden észszer(i intézkedést
meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes
adatok haladéktalanul torlésre vagy javitasra keriiljenek, (,,pontossag”);

e) az adattarolas olyan formaban torténhet, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak elérés¢hez sziikséges ideig teszi lehetdve; a személyes
adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes
adatok kezelésére a kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbdl keriil majd sor, az érintettek jogainak és szabadsdgainak védelme
érdekében eloirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel
(,korlatozott tarolhatésag”);

f) azadatkezelés, adatfeldolgozas oly modon végezhetd, hogy - megfeleld technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazéasa mellett - biztositott legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,,integritas és bizalmas
jelleg”).

g) Az adatkezeld felel6s az el6z6 pontokban valdo megfelelésért, tovabba képesnek kell
lennie e megfelelés igazolasara (,,elszamoltathatosag”).

7. A GPDR 4. cikke altal definialt jogszabalyban hasznalt fogalommeghatarozasok

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”)
vonatkoz6 barmely informacid; azonosithatdé az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szdm, helymeghatiroz6 adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;
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2. adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely mivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyljtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetové tétel utjan,
Osszehangolas vagy 0sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,.az adatkezelés korlatozéasa™: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

4. profilalkotds”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan forméja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6 bizonyos
személyes jellemzok értékelésére, kiillondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez,  egészségi  allapothoz,  személyes  preferencidkhoz,  érdeklédéshez,
megbizhatdsdghoz, viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo jellemzdk
elemzésére vagy eldrejelzésére hasznaljak;

5. Ldalnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy
a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi
informaciot kiilon taroljak, és technikai €s szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositott vagy azonosithato természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet
kapcsolni;

6. ,nyilvantartdsi rendszer”: a személyes adatok barmely moddon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dlloméanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

7. ,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldoan vagy
masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unios vagy a tagallami
jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijellésére vonatkozo kiilonds
szempontokat az uni6s vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy
harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unios vagy
a tagéallami joggal Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az €rintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozdval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozé kozvetlen iranyitasa alatt
a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzajaruldsa™: az érintett akaratdnak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld €s egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;
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13. ,,genetikai adat”: egy természetes személy O6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzoire
vonatkoz6 minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologidjara vagy egészségi
allapotara vonatkoz6 egyedi informacidt hordoz, és amely els6sorban az emlitett természetes
személybdl vett biologiai minta elemzésébdl ered,

14. ,biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési
jellemzdire vonatkoz6 minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely
lehetové teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az
arckép vagy a daktiloszkopiai adat;

15. ,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi
allapotara vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott
egészségligyl szolgaltatasokra vonatkozd olyan adatot is, amely informaciét hordoz a
természetes személy egészségi allapotardl;

16. ,relevans és megalapozott kifogas™”: a dontéstervezettel szemben benyujtott, azzal
kapcsolatos kifogas, hogy ezt a Rendeletet megsértették-e, illetve hogy az adatkezelére vagy az
adatfeldolgozora vonatkozo6 tervezett intézkedés 0sszhangban van-e a Rendelettel; a kifogasban
egyértelmiien be kell mutatni a dontéstervezet altal az érintettek alapvetd jogaira és
szabadsagaira, valamint adott esetben a személyes adatok Union beliili szabad aramlasara
jelentett kockéazatok jelentdségét;

8. Jogos érdek, mint adatkezelési jogalap

Jelen Szabalyzatban megjelolt jogszabalyi megfeleloségen tal a Kiskunhalasi Siker
Vizsgakdzpont az altala kezelt személyes adatokat sziikséges ¢s megfelelé adatbiztonsagi
intézkedések megtétele mellett tevékenységének elemzéséhez, kimutatasaihoz (tevékenység
eredményessége, hatékonysdganak visszamérése, s ebbdl nyert eredmények Osszegzése)
felhasznalhatja. Az ilyen jellegii adatkezelés ellen az Erintett tiltakozhat.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont a rendelkezésére allo személyes adatokat jogosult
tevékenységének fejlesztése, a tevékenysége elérhetdségének ndvelése érdekében profilalkotast
végezni azon Erintetteket érintéen, akik nem tettek ilyen tartalmu tiltd nyilatkozatot. Az
Erintettek egyebek kozott adataik ilyen jellegii felhasznalasa ellen barmikor tiltakozhatnak.
Ezen adatkezelés magaba foglalja az Erintettek elektronikus hirlevél itjan valé megkeresését,
vagy ezzel egyenértékili egyéni kommunikécios eszkoz Gtjan vald kapcsolatfelvételét is.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont a vele és partnereivel kapcsolatban allok altal latogathato
helyiségekben fénykép és videofelvételeket készithet. Erre vonatkozo jelzéseket a
Vizsgakozpont és partnerei a székhely és telephelyeken az Erintettek szamara jol lathaté médon
elhelyezte felhivva ezzel az Erintettek figyelmét. Ezen fot6 és videofelvételeket a vizsgakdzpont
tevékenységei dokumentalasara késziti. A Vizsgakdzpont a partatlansagi elvek
érvényesiilésének sériilésére tett bejelentés esetén az €rintett vizsgarol hangfelvételt készittethet,
annak érdekében, hogy késobbi panasz esetén az eset kivizsgalhato legyen. A hangfelvétel a
vizsgat kovetd 15 napig keriil Orzésre a Vizsgakdzpont védett tarhelyén. A hangfelvételt
meghallgatni a vizsgakdzpont vezetd ¢és sziikség szerint az altala kivizsgéalasra felkért személy
jogosult.

Az online vizsga sordn a vizsga teljes ideje alatt a vizsgdzorol hang és videofelvétel késziil,
(videofelvétel a vizsgazorol, videofelvétel a vizsgazd képerny6jérdl, videofelvétel a gyakorlati
vizsgatevékenység kivitelezésérdl) az esetleges vizsgacsalasok elkeriilése, a vitas kérdések
objektiv kivizsgalasa érdekében. A felvételek elkészitéséhez a jelentkezéskor, illetve legkésdbb

a vizsga megkezdéséig vizsgazonak irasbeli hozzajarulasat kell adnia. A hang ¢és
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videokészitéshez minden, az abban érintett vizsgaztatasban részt vevo személynek is elézetesen
hozza kell jarulnia. A hang-és képanyag a vizsga lezarasat kovet6 15. napig keriil megOrzésre a
Vizsgakozpont védett tarhelyén. A hang és képanyagot kizardlag a vizsgakdzpont vezetd €s az
altala felkért személy jogosult megtekinteni, meghallgatni.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakézpont a kommunikacids csatornaira — kiilonosen levelez6
rendszerére érkezett - elektronikus iizenetekben szerepld és a kiildé altal kozolt személyes
adatokat — amennyiben az érintett a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont tevékenységi korén kiviil
esik - azok keletkezésétdl szamitott 30 napig Orizheti, azt kdvetden tordlni koteles.

9. A hozzajarulason alapulé adatkezelés
A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont palyazati eljarasokban részt vehet. Sikeres palyazatainak
megvalositdsa soran az érintettek altal kozolt adatok csak az érintett altal adott hozz4jarulas
(6nkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapulo és egyértelmii akaratnyilvanitas) alapjan
kezelheték. Ezen adatok tekintetében a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont adatkezel6nek
mindsiil, akit a hozzajarulas alapjan megillet az atadott adatkor vonatkozasaban a sziikséges és
megfeleld informatikai biztonsdg mellett a profilalkotas soran val6 adatkezelés lehetdsége is.

A fogyatékos személyek jogairdl és az esélyegyenldségiik biztositasardl szolo torvény szerinti
fogyatékossagra vonatkozd kiilonleges adatot kizarélag az Erintett irasbeli hozzajaruld
nyilatkozata alapjan kizardlag a tajékoztatas és kapcsolatfelvétel modja, valamint a sziikséges
specialis banasmdd meghatarozéasa érdekében kezelhetd.

Ezen adatokat elkiilonitetten kezeli a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont.

Hozzéjarulason alapulé adatkezelésnek mindsiil a fotok, személyes adatok megjelenitése a
Vizsgakozpont honlapjan, kozosségi oldalakon, vagy a médidban.

Az ilyen tipust tevékenységhez minden esetben sziikséges az érintett hozzajarulasa. Az érintett
hozzajarulasat barmikor visszavonhatja, ha az nem titkozik jogszabalyi eldirasba

10. Kiskoruak adatainak kezelése

A Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013.évi V.torvény (Ptk.) 2:10.§-a szerint kiskoru az, aki 18.
¢letévét nem toltotte be.

A 18. életévét be nem toltott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése csak
akkor és olyan mértékben jogszerli, ha a hozzdjarulast a gyermek feletti sziildi feliigyeletet
gyakorlo adta meg, illetve a vizsgara jelentkez6 lapon vagy feliileten engedélyezte.

A gyermekek személyes adatai kiilonds védelmet érdemelnek, mivel 6k kevésbé lehetnek
tisztdban a személyes adatok kezelésével Osszefiiggd kockéazatokkal, kovetkezményeivel és az
ahhoz kapcsolodo garancidkkal és jogosultsdgokkal. Ezt a kiilonos védelmet foként a gyermekek
személyes adatainak olyan felhasznéalasara kell alkalmazni, amely marketingcélokat, illetve
személyi vagy felhasznaloi profilok 1étrehozasanak céljat szolgalja.

Ezen adatok csak az Erintett sziili feliigyeleti jogot gyakorl6i altal tett hozzajarulas alapjan
kezelhetd. A hozzajaruldssal egyidejiileg a megfeleld t4jékoztatast is meg kell adni az
adatkezelOnek az Erintett szdmara. Ezen hozzajarulasi nyilatkozatokat akként kell el6zetesen
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megfogalmazni, hogy abban egyértelmiien és vilagosan megfogalmazasra keriiljon, hogy az
adatkezeld milyen adatok kezeléséhez, milyen feltételekkel kéri be.

Tisztazottnak kell lenni mar a hozzdjarulas bekérésekor az adatkezeld személyének ¢és a
személyes adatok kezelésének a céljaval. Meg kell adni arra vonatkozoan is a tdjékoztatéast, hogy
a személyes adatok kezelésére vonatkozdan tett hozzajarulds barmikor visszavonhato. A
visszavonhatdsag nem érinti a visszavonast megeldzoen megvalosult adatkezelés jogszerliségét.
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11. A személyes adatok kiilonleges kategoriainak kezelése

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpontban, faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre,
vallasi vagy vilagnézeti meggy6zdodésre vagy szakszervezeti tagsagra utaldé személyes adatok,
valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzé genetikai €s biometrikus adatok, az
egészségiigyi adatok €s a természetes személyek szexualis életére vagy szexudlis iranyultsagara
vonatkozo6 személyes adatok kezelése tilos.

Kivételt képeznek azon egészségiligyi adatok, melyek a vizsgdz6 elényben részesitését
szolgaljak, illetve azok, melynek adatkezelése elOsegiti a vizsgazd egészségi allapotanak
ismeretét annak érdekében, hogy egészségi allapota a vizsgahelyszinen valo tartozkodasa soran
se maradjon kezeletlentil, kiilondsen, ha ¢életveszélyes egészségi allapotot idézhet el6 az adott
egészségi allapot kezeletlensége.

Tovabba, ha:

a) az ¢rintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb
konkrét célbdl torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy tagdllami jog ugy rendelkezik,
hogy az emlitett tilalom nem oldhato fel az érintett hozzéjarulasaval;

b) az adatkezelés az adatkezelének vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a
szocialis biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozo jogi eldirasokbdl fakado kotelezettségei
teljesitése €s konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait €s
érdekeit védo megfeleld garanciakrdl is rendelkez6 unids vagy tagallami jog, illetve a tagallami
jog szerinti kollektiv szerzddés ezt lehetdvée teszi,

C) az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagli érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvOképtelensége folytdn nem képes
a hozzéjarulasat megadni;

d) az adatkezelés valamely szakszervezeti célu alapitvany egyéb szervezet megfeleld
garancidk mellett végzett jogszerli tevékenysége keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az
adatkezelés kizarolag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre
vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak a szervezet céljaihoz
kapcsolodoan, és hogy a személyes adatokat az érintettek hozzajaruldsa nélkiil nem teszik
hozzaférhetové a szervezeten kiviili személyek szdmara; (kozfeladat gyakorlasa korében a
Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont politikai, vallasi, egyesiileti és nonprofit szervezddést nem
hozhat 1étre);

e) az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

f) az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
sziikséges, vagy amikor a birésagok igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben jarnak el;

g) az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unids jog vagy tagallami jog alapjan,
amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valo jog
lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositdsara megfeleld és
konkrét intézkedéseket ir €l0;

h) az adatkezelés megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészségiligyi célokbol, a
munkavallal6 munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa, egészségligyi
vagy szocialis ellatas vagy kezelés nyljtasa, illetve egészségligyi vagy szocidlis rendszerek és
szolgaltatdsok iranyitdsa érdekében sziikséges, unids vagy tagallami jog alapjan vagy
egészségligyi szakemberrel kotott szerzodés értelmében;
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i) az adatkezelés a népegészségiigy tertiletét érint6 olyan k6zérdekbdl sziikséges, mint a
hatarokon at terjedd stlyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségiigyi
ellatas, a gyogyszerek €s az orvostechnikai eszkdzok magas szinvonalanak és biztonsaganak a
biztositasa, és olyan unids vagy tagallami jog alapjan torténik, amely megfeleld és konkrét
intézkedésekrol rendelkezik az érintett jogait €s szabadsagait védd garancidkra, és kiillondsen a
szakmai titoktartasra vonatkozoan;

J) az adatkezelés a kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi
célbol vagy statisztikai célbol sziikséges olyan unids vagy tagallami jog alapjan, amely aranyos
az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog l1ényeges
tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak ¢és érdekeinek biztositdsara megfeleld és konkrét
intézkedéseket ir eld.

Politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany, egyesiilet vagy barmely més
nonprofit szervezet tevékenységet a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont székhelyén és
telephelyei teriiletén nem végezhet, igy annak adatvédelmi tevékenységét szabalyozni nem
sziikséges.

A faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti meggydzddésre
vagy szakszervezeti tagsagra utal6 személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi
azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes
személyek szexudlis életére vagy szexudlis iranyultsagara vonatkoz6 személyes adatokat abban
az esetben lehet a h) pontban meghatarozott célbol kezelni, ha ezen adatok kezelése olyan
szakember altal vagy olyan szakember felel6ssége mellett torténik, aki unids vagy tagallami
jogban, illetve az arra hataskorrel rendelkezd tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban
meghatarozott szakmai titoktartasi kotelezettség hatalya alatt all, illetve olyan mas személy altal,
aki szintén uniods vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskdrrel rendelkez6 tagallami szervek
altal megallapitott szabalyokban meghatarozott titoktartasi kotelezettség hatalya alatt all.

12. Azonositast nem igénylé adatkezelés

Ha azok a célok, amelyekbdl az adatkezeld a személyes adatokat kezeli, nem vagy mar nem
teszik sziikségessé az érintettnek az adatkezel6 altali azonositasat, a Kiskunhalasi Siker
Vizsgakdzpont adatkezel6i nem kotelesek kiegészitd informacidkat megorizni, beszerezni vagy

kezelni annak érdekében, hogy pusztan azért azonositsa az érintettet, hogy megfeleljenek a
GDPR - nek.

13. Személyes adatok kezelésére vonatkozo eldirasok

A személyes adatok kezelésének jogszeriinek és tisztességesnek kell lennie. A természetes
személyek szamdra atlathaténak kell lennie, hogy a rajuk vonatkozd személyes adataikat
hogyan gytjtik, hasznaljak fel, azokba hogyan tekintenek bele, vagy milyen egyéb modon
kezelik, valamint azzal dsszefliggésben, hogy a személyes adatokat milyen mértékben kezelik
vagy fogjak kezelni.

Az atlathatésag elve megkoveteli, hogy a személyes adatok kezelésével 0Osszefiiggd
tajékoztatas, illetve kommunikacio konnyen hozzaférhetd és kozérthetd legyen, valamint hogy
azt vilagosan és egyszeri nyelvezettel (magyar nyelven, vagy az Erintett anyanyelvén)
fogalmazzak meg.
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Ez az elv vonatkozik kiilonosen az érintetteknek az adatkezeld kilétérdl és az adatkezelés
céljarol valo tajékoztatasara, valamint az azt célz6 tovabbi tajékoztatasra, hogy biztositott legyen
az érintett személyes adatainak tisztességes €s atlathatd kezelése, tovabba arra a tajékoztatasra,
hogy az érintetteknek jogukban all megerdsitést és tajékoztatast kapni a roluk kezelt adatokrol.
A természetes személyt a személyes adatok kezelésével Osszefiiggd kockazatokrol,
szabalyokrol, garancidkrol és jogokrol tdjékoztatni kell, valamint arr6l, hogy hogyan
gyakorolhatja az adatkezelés kapcsan megilletd jogokat.

A személyes adatkezelés konkrét céljainak mindenekeldtt explicit mdédon megfogalmazottaknak
és jogszerliecknek, tovabba mar a személyes adatok gyiijtésének iddpontjaban
meghatdrozottaknak kell lenniiik. A személyes adatoknak a kezelésiik céljara alkalmasaknak és
relevansaknak kell lenniiik, az adatok korét pedig a célhoz sziikséges minimumra kell
korlatozni. Ehhez pedig biztositani kell kiilonosen azt, hogy a személyes adatok tarolasa a lehetd
legrovidebb iddtartamra korlatozodjon.

Személyes adatok csak abban az esetben kezelhetdk, ha az adatkezelés céljat egyéb eszkozzel
¢észszeri modon nem lehetséges elérni. Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes adatok
tarolasa a sziikséges iddtartamra korldtozddjon, az adatkezeld torlési vagy rendszeres
feliilvizsgalati hataridoket allapit meg. A pontatlan személyes adatok helyesbitése vagy torlése
érdekében minden észszerii 1€pést meg kell tenni.

A személyes adatokat olyan modon kell kezelni, amely biztositja azok megfeleld szinti
biztonsagat és bizalmas kezelését, tobbek kozott annak érdekében, hogy megakadéalyozza a
személyes adatokhoz és a személyes adatok kezeléséhez hasznalt eszkdzokhoz valo jogosulatlan
hozzéaférést, illetve azok jogosulatlan felhasznalasat.

14. Az adatok javitasaval, helyesbitésével kapcsolatos intézkedések

Az érintettnek lehetdsége van dijmentesen kérelmezni, illetve adott esetben megkapni kiilonosen
a személyes adatokhoz val6 hozzaférést, azok helyesbitését és torlését, valamint gyakorolni a
tiltakozéashoz val6 jogat. Az adatkezeldé ennek megfeleléen biztositja a kérelmek elektronikus
benyujtasat lehetdve tevo eszkozoket is, kiillondsen, ha a személyes adatok kezelése elektronikus
uton torténik. Az adatkezelonek az érintett kérelmére indokolatlan késedelem nélkiil, de
legkésObb egy honapon (30 napon beliil) beliil valaszolnia kell, és ha az adatkezeld az érintett
barmely kérelmének nem tesz eleget, indokolnia kell azt.

Adatok javitdsanak, helyesbitésének eljarasi rendje:

Az Frintett adatainak javitasara, helyesbitésére vonatkozoan kérelmet kell benyujtania. A
kérelem leadasa irasos formaban lehetéséges, személyesen, vagy elektronikusan. A kérelmet a
Vizsgakozpont vezetdjének kell cimezni, aki az adatkezelésért felelés személy részére
haladéktalanul tovabbitja. A kérelem mellé csatolni kell a moddositandd adatra vonatkozo
igazolas, okirat masolatat. A kérelmet minden esetben iktatni sziikséges.

Az adatok javitasardl, helyesbitésérdl az érintettet 2 munkanapon beliil tajékoztatni kell.

A kérelemre torténd valaszadas idejét két honappal meg lehet hosszabbitani, amirdl tajékoztatni
kell a kérelmezdt, a késedelem okdnak feltiintetésével. Elektronikus kérelmet — ha masképp
nem kérik — elektronikusan kell megvélaszolni.
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15.1.

15. Az adatkezel6 hataskore és felelossége

Adatkezelésre jogosult személyek hataskore

Adatvédelmi tisztviseldi feladatokat a Centrum kinevezett tisztviseldje, adatvédelmi feleldse
latja el.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont vezetoje:

Felelos azért, hogy az iranyitasa ald tartozd vizsgakozpontnal az adatkezelés a
jogszabalyoknak és a szabalyzatban meghatarozottak szerint térténjen,
gondoskodik a kiilsé szervektol, személyekt6l érkezd, az adott szervezeti egység
feladatkorébe tartozd személyes adatokat ¢érintd adatkezelésekkel kapcsolatos
megkeresések teljesitésérol, sziikség esetén egyeztet a Kiskunhalasi Szakképzési Centrum
adatvédelmi felelGsével,
felelos azért, hogy az iranyitasa alatt all6 szervezeti egység altal végzett adatkezelések
soran az adatvédelmi és adatbiztonsagi eldirdsok maradéktalanul teljesiiljenek,
gondoskodik az adott szervezeti egység feladatkorébe tartozd személyes adatok
tekintetében:

oaz adatvédelmi nyilvantartas vezetésérol,

oaz adatvédelmi felelds tdjékoztatdsarol az érintetti tdjékoztatasi kérelmek elbirdlasa

esetén.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpontban foglalkoztatottak:

15.2.

Feladatkorén beliil felelds az adatok feldolgozéasaért, megvaltoztatdsaért, torléséért,
tovabbitasaért €s nyilvanossagra hozataladért, valamint az adatok pontos €és kovethetd
dokumentalasaért,

amennyiben sziikséges, el6zetesen egyeztet az adatvédelmi feleldssel a személyes adatok
kezelését érintd ligyekben, tovabba az adatvédelmi hatosdg koézremiikodését igényld
kérdésekben,

kezeli és meg0rzi a feladata ellatasa sordn birtokaba keriilt adatokat, mely adatok drzése
tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli,

koteles a Centrum altal szervezett adatvédelmi oktatason részt venni,

iigyel a nyilvantartdsok biztonsagos kezelésére, tarolasara,

gondoskodik arrol, hogy az altala vezetett nyilvantartasok adataihoz illetéktelen személy
ne férhessen hozza,

munkavégzése soran feltart adatvédelmi hidnyossag esetén koteles azt haladéktalanul
megszilintetni,

kotelessége az adatvédelmi szabdlyzat és ahhoz szorosan kapcsolodd Info tv.
rendelkezéseit megismerni €s azokat a munkavégzése soran alkalmazni.

Adatkezelésre jogosult személyek felelossége

Az adatkezelésre jogosultak a munkakori leirasukban megjeldlt feladatkdrokhoz kapesolodo
adatok feldolgozasaért felelosséggel tartoznak. (a feleldsséghez a Ptk.2:46.§. — magantitokhoz
valo jog megsértéséhez tapad jelen esetben. A magantitok jogosulatlan megszerzése, annak
kozlése, felhasznalasa, nyilvanossagra hozatala illetéktelen személlyel vald kozlése. A jogsértés
kovetkezményeit a Ptk. 2:51.§. — 2:54.§-ig terjedd rendelkezései szabalyozzak.)

MEOQ3. Ervénybe lép
1. kiadas

Személyes adatokra vonatkozo szabdlyzat 2024.07 01,

15724



https://sikervizsga.hu/
mailto:info@sikervizsga.hu

KISKUNHALASI SIKER VIZSGAKOZPONT
Kiskunhalasi Akkreditdlt szakképzési vizsgakdzpont
SI KE R 6400 Kiskunhalas, Kérosi Ut 1.
honlap: https://sikervizsga.hu, E-mail: info@sikervizsga.hu

Vizsgakozpont

Adatkezel6 rendszer Felhasznalé
Vizsgakdzpont vezetd, vizsgakdzpont
vezetO-helyettes, gazdasagi referens,
titkarsagi referens, vizsgaszervezési
referens
Vizsgakodzpont vezetd, vizsgakdzpont
Posszeidon iktatasi rendszer vezetO-helyettes, titkarsagi referens,
kijeldlt vizsgaszervezési referens
Vizsgakozpont vezetd és/vagy kijelolt
gazdaséagi referens

Felnottképzési Adatszolgaltatasi Vizsgakozpont vezetd és/ vagy kijelolt

Rendszer vizsgaszervezési referens
Nemzeti Referencia Kozpont Vizsgakodzpont vezetd és/ vagy kijelolt

(Europass bizonyitvany-kiegészitd) | gazdasagi/ vizsgaszervezési referens

E-Kréta Vizsgakozpont Rendszer

E-Kréta — SAP tigyviteli rendszer

16. Az adatkezelés jogszeriisége

A 2016/679 Rendelete (GDPR) 6. cikk (1) bekezdése alapjan a személyes adatok kezelése
kizardlag akkor és annyiban jogszerli, amennyiben legalabb az aldbbiak egyike teljesiil:

a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
torténo kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerzddés megkotését megelézden az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges;

C) az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezelGre ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtdsahoz sziikséges;

f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget ¢lveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségesse,
kiilonosen, ha az érintett gyermek.

17. Az érintettek jogai és a jogok érvényesitése

a. Tajékoztatashoz valo jog

Az érintett kérelmére a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont tajékoztatast ad az érintett részére
altala kezelt, illetve az altala vagy rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozo altal
feldolgozott adatairdl, azok forrasarol, az adatkezelés céljarol, jogalapjarol, idétartamarol, az
adatfeldolgozd nevérdl, cimérdél és az adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységérdl, az
adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatdsairol és az elharitasdra megtett intézkedésekrol,
tovabba - az érintett személyes adatainak tovabbitdsa esetén - az adattovabbitas jogalapjardl és
cimzettjérol.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont koteles a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idé
alatt, legfeljebb azonban 25 napon_ beliil, ko6zérthetd formaban, az érintett erre iranyuld
kérelmére irdsban megadni a tajékoztatast.
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Az érintett tajékoztatasat a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont csak az Info tv. 16. §-aban
foglaltak esetében tagadhatja meg. A tajékoztatds megtagadasa esetén a Kiskunhalasi Siker
Vizsgakozpont irasban kozli az érintettel, hogy a felvilagositds megtagadasara a vonatkozo
torvény mely rendelkezése alapjan keriilt sor. A felvildgositds megtagaddsa esetén a
Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont tajékoztatja az érintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba az
adatvédelmi hatosaghoz fordulés lehetdségérol.

b. Helyesbités
Ha a személyes adat a valésagnak nem felel meg, és a valdosagnak megfeleld személyes adat a
Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont rendelkezésére all, a személyes adatot a Kiskunhalasi Siker
Vizsgakézpont 8 napon beliil helyesbiti.
Az adathelyesbités a vizsgakozpontban a titkarsagi, illetve vizsgaszervezési referens
feladata, akinek az adathelyesbitésrél sz6lo AFO001 formanyomtatvanyon sziikséges
rogziteni a téves adat helyesbitését.
A helyesbitésrdl az érintettet, tovabba mindazokat értesiteni kell, akiknek korabban az adatot
adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités mellézhetd, ha ez az adatkezelés céljara valo
tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.

Ha a Vizsgakdzpont az érintett helyesbités iranti kérelmét 8 napon beliil nem teljesiti, a kérelem
kézhezvételét kovetd 25 napon beliil irdsban vagy az érintett hozzajarulasaval elektronikus iton
kozli a helyesbités iranti kérelem elutasitasanak ténybeli és jogi indokait. A helyesbités iranti
kérelem elutasitisa esetén az adatkezeld tajékoztatja az érintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba
az adatvédelmi hatdsdghoz fordulas lehetéségérol.

C. Adattorlés (,,az elfeledtetéshez valo jog”, zarolas, megjelolés)
A személyes adatot torolni kell, ha
a. kezelése jogellenes;
b. az érintett kéri, de azt jogszabaly nem tiltja;
C. az hianyos vagy téves - €s ez az allapot jogszeriien nem orvosolhato -, feltéve, hogy a
torlést torvény nem zarja ki;
d. az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak térvényben meghatarozott
hatérideje lejart;
e. azt a birésag vagy a hatdsag elrendelte;
f.az érintett a hozzajarulasat visszavonta és az adatkezelés jogalapja a visszavonassal
megsziint;
g. a személyes adatokat, ha ezt unidés vagy tagallami jog eldirja, jogi kotelezettség
teljesitéséhez torolni kell.
Torlés helyett a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont zarolja (adatkezelés korlatozasa) a
személyes adatot, ha az érintett ezt kéri, vagy ha a rendelkezésére all6 informaciok alapjan
feltételezhetd, hogy a torlés sértené az érintett jogos érdekeit. Az igy zéarolt személyes adat
kizarolag addig kezelhetd, ameddig fenndll az az adatkezelési cél, amely a személyes adat
torlését kizarta.

d. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont korlatozza az
adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesiil:
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a. az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

b. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalhatdsaganak korlatozasat;

c. a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpontnak mar nincsen sziiksége a személyes adatokra
adatkezelés céljabol, de az ‘érintett igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez;

d. az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy a Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont jogos
indokai elsObbséget élveznek —e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények elOterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Unid, vagy valamely tagallam fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont megjeloli az altala kezelt személyes adatot, ha az érintett
vitatja annak helyességét vagy pontossagat, de a vitatott személyes adat helytelensége vagy
pontatlansadga nem allapithatdo meg egyértelmiien.

A torlésrol, zarolasrol, a megjelolésrél 8 napon beliil az érintettet, tovabba mindazokat
értesiteni kell, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités
mell6zhetd, ha ez az adatkezelés céljara vald tekintettel az €rintett jogos érdekét nem sérti.

Ha a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont az érintett torlés, zarolas, megjeldlés iranti kérelmét 8
napon beliil nem teljesiti, a kérelem kézhezvételét kovetd 25 napon beliil irdsban vagy az
érintett hozzajarulasaval elektronikus Uton kozli a torlés, zarolas iranti kérelem elutasitasanak
ténybeli és jogi indokait. A torlés vagy zarolas iranti kérelem elutasitasa esetén Kiskunhalasi
Siker Vizsgakozpont tajékoztatja az érintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba az adatvédelmi
hatésdghoz fordulas lehetdségérol.

e. Tiltakozashoz valo jog

Az érintett tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha

a. ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizarolag a Kiskunhalasi Siker
Vizsgakdzpont vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez vagy a Kiskunhalasi Siker
Vizsgakozpont jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezd adatkezelés
esetén;

b. ha a személyes adat felhasznalasa vagy tovabbitasa kdzvetlen iizletszerzés, kozvélemény-
kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara torténik; valamint

c. torvényben meghatarozott egyéb esetben.
A tiltakozasi jog fenti esetekben a profilalkotasra is kiterjed.
A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott
legrovidebb idén beliil, de legfeljebb 15 napon beliil megvizsgalja, annak megalapozottsaga
kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a kérelmezot irdsban tajékoztatja.

Ha a Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont az érintett tiltakozdsanak megalapozottsagat
megallapitja, az adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is -
megsziinteti, és az adatokat zarolja, valamint a tiltakozésrol, tovabba az annak alapjan tett
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intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett személyes adatot
korabban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.
Az adatkezelés megsziintetése a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpontban a titkarsagi
referens feladata.

Ha az érintett a Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont dontésével nem ért egyet, illetve ha a
Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont a hataridét elmulasztja, az érintett - a dontés kozlésétol,
illetve a hatarid6 utols6 napjatol szamitott 30 napon beliil birésaghoz fordulhat.

f.Az adatok hordozhatésaganak joga

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala a Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovabbd jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezel 8, amelynek a személyes
adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés szerzddésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt moédon torténik.
Az adatok hordozhatdsagahoz vald jog gyakorlasa soran az érintett jogosult arra, hogy — ha ez
technikailag megvaldsithatdo — kérje a személyes adatok adatkezelok kozotti kdzvetlen
tovabbitasat.
Az emlitett jog nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekli vagy az
adatkezeldére ruhdzott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasdnak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges. Az adatok tovabbitdsa nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.
Vizsgakozpont az adathordozhatosagrol a kérelem beérkezését koveto 8 napon beliil dont.

0. Hatosagi jogorvoslathoz valé jog
Az érintett a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag (székhelye: 1125 Budapest,
Szilagyi Erzsébet fasor 22/C. szdm) vizsgalatit kezdeményezheti a fentiekben megjelolt
jogszabalyok alapjan az adatkezeld intézkedése jogszerliségének vizsgalata céljabol, ha:
- az Adatkezel az érintett adatvédelemre vonatkozd jogait megsérti, korlatozza, vagy ezen
jogainak érvényesitésére irdnyuld kérelmét elutasitja, valamint
- a Hatésag adatvédelmi hatdsagi eljarasanak lefolytatasat kérelmezheti, ha megitélése szerint
személyes adatainak kezelése soran az adatkezeld megsérti a személyes adatok kezelésére
vonatkoz6, jogszabdlyban vagy az Eurdpai Unio kotelezd jogi aktusaiban meghatarozott
eldirasokat.
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18. Adatkezelés célja, és ideje
Az adatkezelés céljat jogalapra hivatkozassal kell meghatarozni.
A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozponttal jogviszonyban allok (vizsgara jelentkezOk, vizsga
lebonyolitdsdban résztvevok stb.) szakképzési torvény ¢és végrehajtasi rendeletének
rendelkezései alapjan torténnek.
Foglalkoztatottakra vonatkozd eldirasokat a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi
LXXXI. torvény ¢€s a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrdl, valamint ezen ellatdsok
fedezetérdl szol6 2019. évi CXXIL. torvény eldirdsai hatarozzak meg.
A személyes adatok — jogi kotelezettség teljesitése érdekében, illetve vizsgaszervezés érdekében
— tovabbithatok a feliigyeleti feladatokat ellatdé Szakképzési allamigazgatasi szerv, valamint az
Innovativ Képzéstamogatd Kozpont szamara, mas vizsgaszervezésben egylittmikodo
akkreditalt vizsgakozpont részére. Az adatkezeld emellett kizardlag esetleges jogszabalyi
kotelezettség alapjan tovabbit személyes adatokat mas szerv vagy személy részére.
Az Adatkezelé személyes adatot csak akkor tovabbit harmadik személy részére, ha ahhoz az
érintett egyértelmiien — a tovabbitott adatkor és az adattovabbitas cimzettje ismeretében —
hozzajarult,(pl jelentkezés tovabbitasa Innovativ Képzéstamogatd Kozpont (IKK) felé vagy mas
vizsgakdzpont felé,) vagy az adattovabbitasra torvény felhatalmazast ad. Az Adatkezeld az
adattovabbitasokat minden esetben dokumentéalja, és az adattovabbitasokrdl nyilvéantartast
vezet.
Online vizsgaadminisztraci6 esetén sziikség szerint kiilon hozzajarulast kell kérni vizsgdzotol a
személyes adatainak vizsgaadminisztracio érdekében torténd elektronikus tovabbitasahoz.
A mindenkori Programkdvetelmények, illetve Képzési és Kimeneti Kovetelmények altal a
vizsgara bocsatas feltételeként eloirt, vagy a vizsga projektfeladatit képezd portfolio,
vizsgaremek, zarodolgozat, egyéb vizsgamunka (pl. szakvélemény, 6sszehasonlitéd értékbecslés
stb.) a vizsgadokumentaci6 elvalaszthatatlan részét képezik. A benyujtott vizsgamunkakat a
vizsgaszervezésben ¢és lebonyolitdsban résztvevok (Kiskunhalasi Siker Vizsgakdzpont
dolgozoja, jegyz0, vizsgabizottsagi tag) kizardlag a vizsgaval 6sszefliggésben kezelik, azokat 3.
fél részére nem adjak at.

19. Adatvédelem

Az adatkezel6 megfelelé technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak
biztositasara, hogy alapértelmezés szerint kizardlag olyan személyes adatok kezelésére keriiljon
sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabol sziikségesek. Ez a kotelezettség
vonatkozik a gylijtott személyes adatok mennyiségére, kezelésiik mértékére, tarolasuk
id6tartamara és hozzaférhetdségiikre. Ezek az intézkedések kiilondsen azt kell hogy biztositsak,
hogy a személyes adatok alapértelmezes szerint a természetes személy beavatkozasa nélkiil ne
valhassanak hozzaférhetévé meghatarozatlan szamu személy szamara.

Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védeni kell kiillondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado
hozzéaférhetetlenné valas ellen.

A nyilvantartdsokban elektronikusan kezelt adatdllomanyok védelme érdekében megfeleld
technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok kozvetleniil ne
legyenek Gsszekapcsolhatok és az érintetthez rendelhetok.
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Az adatbiztonsag megtervezésekor ¢és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika
mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldéas koziil azt kell valasztani,
amely a személyes adatok magasabb szintii védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan
nehézséget jelentene az adatkezeldnek.

Jogosultsagok kezelése

A Vizsgakozpont minden felhasznalonak csak a feladatai ellatasdhoz sziikséges adatokhoz és
rendszerekhez biztosit hozzaférést, ez a minimalis jogosultsag elve.

A vizsgakdzpont vezetd a hozzaférési jogosultsagokat rendszeresen feliilvizsgalja, kiilondsen
munkakorvaltozas, kilépés, vagy 1) munkavallald belépése esetén.

A vizsgakozpont a kiosztott hozzaféréseket zart boritékban, zart szekrényben tartja. Hozzaférése
a vizsgakozpont vezetdjének van. Valtozas esetén a felhasznalonevek, jelszavak kivezetésre
keriilnek.

A Vizsgakodzpont a rendszerhozzaféréseket (felhasznalonév és jelszo nélkiil) jogosultsagokkal
egylitt tablazatban is nyilvantartja.

Az érzékeny adatokat a vizsgakdzponton beliil az arra jogosult munkatars kezeli.

A vizsgakozpont informatikai rendszerében az adatok munkakoronként elkiilonitve érhetdk el.
A kiilonb6z6 meghajtokat az arra jogosultak lathatjak a vizsgakdzpont vezetd nyilvantartasa
szerint.

Adatok fizikai védelme

A vizsgaztatdssal Osszefiiggd dokumentumokat, informatikai eszkozoket és adatokat a
vizsgakOzpont fizikailag védett helyen tarolja (zarhatod szekrény, pancélszekrény, hozzaférés-
védett iroda). Az informatikai eszk6zokhoz és rendszerekhez vald hozzaférés a fentiek szerint
korlatozott.

Rendszerbiztonsag

A szamitogépes rendszerek és halozatok védelme érdekében naprakész virusvédelmi és
tizfalmegoldasokat alkalmazunk, rendelkeziink virusvédelemmel, sziinetmentes tapegységgel
az adattarolasra hasznalt szerver megovasa, és az adatvesztés elkertilése érdekében.

Az informatikai rendszerekhez és alkalmazasokhoz vald hozzaférést felhasznaloi azonositoval
és jelszoval védjiik.

A vizsgakdzpont munkatérsait rendszeresen emlékeztetjiik az informaciobiztonsagi elvekre,
hogy felismerjék a kockéazatokat és megeldézzék az adatszivargast. Amennyiben erre utald
jeleket észlelnek, azonnali jelzéssel kell €lniiik a vizsgakozpont vezetdje fele, aki megteszi a
megfeleld intézkedéseket.

20. A Kkiils6 adatfeldolgozo igénybevételének szabalyai
Ha az adatkezelést az adatkezeld nevében mas végzi, az adatkezeld kizardlag olyan
adatfeldolgozdkat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfeleld garancidkat nyujtanak az
adatkezelés kovetelményeinek vald megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztosito,
megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

Az adatfeldolgoz6 az adatkezeld elOzetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa
nélkiil tovabbi adatfeldolgozot nem vehet igénybe. Az altalanos irasbeli felhatalmazas esetén az
adatfeldolgozé tajékoztatja az adatkezelét minden olyan tervezett valtozasrol, amely tovabbi
adatfeldolgozdok igénybevételét vagy azok cseréjét érinti, ezzel biztositva lehetOséget az
adatkezelOnek arra, hogy ezekkel a valtoztatasokkal szemben kifogast emeljen.
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A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont az altala foglalkoztatott vagy szerzédéses jogviszonyban
igénybe vett adatfeldolgozokrol nyilvantartast vezet.

21. Adatvédelmi felelés feladata
Az adatvédelmi felelds a vizsgakozpontban a vizsgakdzpont vezetdje, az operativ ligyeket a
vizsgakozpont titkarsagi referens intézi. Mindketten kapcsolatot tartanak a centrum adatvédelmi
feleldsével.

22. Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Az adatvédelmi incidens megfeleld és kell6 idejt intézkedés hidnyaban fizikai, vagyoni vagy
nem vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek kozott a személyes adataik
feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, a hatranyos megkiilonboztetést, a
személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal valo visszaélést.

Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, legkésébb 72 éran beliil be kell
jelenteni az illetékes feliigyeleti hatosagnal (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadas
Hatosag), kivéve, ha az elszamoltathatosag elvével Osszhangban bizonyitani lehet, hogy az
adatvédelmi incidens valoszinlileg nem jar kockézattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve.

Az ¢érintett személyt késedelem nélkill t4jékoztatni kell, ha az adatvédelmi incidens
valoszinlisithetden magas kockézattal jar a természetes személy jogaira €s szabadsagara nézve,
annak érdekében, hogy megtehesse a sziikséges ovintézkedéseket.

23. Adatvédelmi eléirasok megsértése esetén kovetendo eljaras
A Kiskunhalasi Siker Vizsgakézpont foglalkoztatottjai — igy a vizsgakdzpont dolgozoi is -
fegyelmi, polgari jogi és biintetd jogi feleldsséggel tartoznak feladatuk teljesitése soran végzett
adatkezelések jogszerliségéért illetve a jelen szabalyzat betartasaért.
A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont foglalkoztatottjai — igy a vizsgakdzpontban dolgozok is -
fegyelmi feleldsseéggel tartoznak kiilonosen ha:

= A feladata teljesitése soran jogszerlien megismert személyes adatot illetéktelen harmadik
személy részére atadja, vagy hozzaférhetdve teszi,

* Jogosultsagdt nem rendeltetésszerlien hasznalja (pl.: jogosulatlan, nem szorosan a
munkdjdhoz kapcsolodo lekérdezést hajt végre, beleértve hozzatartozéi adatainak, vagy
olyan harmadik személy adatainak lekérdezését is, aki erre felhatalmazast nem adott) vagy
azok a Kiskunhalasi Siker Vizsgakézpont mas foglalkoztatottja vagy egyéb illetéktelen
harmadik személy részére hozzaférhet6vé valik.

A Szabélyzat el6irasait megszegd foglalkoztatott jogosultsdgait azonnal vissza kell vonni és a
szabalyt szeg6é foglalkoztatott a Kiskunhalasi Siker Vizsgakézpont szamara adatkezeléssel,
adatfeldolgozassal kapcsolatos tevékenységet nem végezhet. Jelen rendelkezés érvényesitéséért
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azon szervezeti egys€ég vezetdje felel, amelynek tevékenységéhez az adatkezelés,
adatfeldolgozas kozvetleniil kapcsolodik.

Ha valamely személynek tudomasara jut, hogy a vonatkozd jogszabalyokban vagy a
szabalyzatban foglalt adatvédelmi és adatbiztonsagi rendelkezéseket megsértették vagy ennek
veszélye all fenn az adatvédelmi feleldst haladéktalanul tdjékoztatja, aki azonnal intézkedik a
kancellar bevonasaval.

24. Adatvédelmi hatosag vizsgalataban valé kozremiikodés

Az adatvédelmi hatdsag jogosult a Vizsgakdzpontnal ellendrizni az adatvédelmi szabalyok
megtartasat illetve kivizsgalni a hozza érkezd panaszban foglaltakat.

Az adatvédelmi hatdsagnal panasz benyujtasaval barki vizsgélatot kezdeményezhet arra
hivatkozva, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatban a Vizsgakdzpontnal jogsérelem
kovetkezett be, vagy annak kozvetlen veszélye all fenn.

A Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont és szervezeti egységeinek vezetdi egyiittmiikodnek az
adatvédelmi hatosaggal, kérésének hataridon beliil eleget tesznek, illetve ha az adatvédelmi
hatésag megallapitasaival vagy hatarozataival nem értenek egyet, megteszik a GDPR-ben
meghatarozott [épéseket.

25. Erdekmérlegelési teszt
Amennyiben a Kiskunhalasi Siker Vizsgakozpont altal végzett adatkezelés jogalapja a GDPR
6. cikk (1) bekezdésének f.) pontja! szerinti jogos érdek, az adatkezelés megkezdése eldtt
érdekmérlegelési tesztet kell késziteni.

Az érdekmérlegelési tesztet az alabbi szempontok figyelembe vételével kell elkésziteni:

» Az adott célhoz feltétleniil kell — e személyes adatokat kezelni?

= Mely személyes adatok sziikségesek elengedhetetleniil az adott cél megvalosulasahoz?

* Milyen jogos érdekek flizodnek az adatkezeléshez? Pontos meghatarozas sziikséges. Pl.:
személy — és vagyonvédelem, adatbiztonsag biztositasa, munkaltatdi szabalyok betartésa,
hatékonyabb szolgaltatasok, stb.

* Mi az adatkezelés célja? Milyen személyes adatokat kell kezelni? Meddig torténik az
adatok kezelése?

» Az ¢érintetteknek milyen érdekeik lehetnek az adott adatkezelés vonatkozasaban?

= Miért korlatozza aranyosan az adatkezeldi jogos érdek az érintetti jogokat, érdekeket?

Az érdekmérlegelési tesztet az adatkezelést végzd vizsgakdzpont személyzete minden adat
bekérése eldtt szoban lefolytatja.

26. Kartérités, sérelemdij
Ha az adatkezeld az ¢érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak kart okoz, kdteles azt megtériteni. Ha az adatkezeld
az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag kovetelményeinek a

1, az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen

érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei, vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyesadatok védelmét teszik sziikségessé, kiillondsen ha az érintett gyermek,,

MEO3. , . . Ervénybe lép
1 kiadds Személyes adatokra vonatkozo szabdlyzat 2024.07 01,

23124


https://sikervizsga.hu/
mailto:info@sikervizsga.hu

KISKUNHALASI SIKER VIZSGAKOZPONT
Kiskunhalasi Akkreditdlt szakképzési vizsgakézpont
SI KE R 6400 Kiskunhalas, Kérosi Ut 1.
honlap: https://sikervizsga.hu, E-mail: info@sikervizsga.hu

Vizsgakozpont

megszegésével az érintett személyiségi jogat is megsérti, az éErintett az adatkezel6tol
sérelemdijat kovetelhet.

Az érintettel szemben az adatkezel6 felel az adatfeldolgozo6 altal okozott karért és az adatkezeld
koteles megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozas altal okozott személyiségi jogsértés esetén
jaro sérelemdijat is.

Az adatkezeld mentesiil az okozott karért valo felelésség és a sérelemdij megfizetési
kotelezettség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az érintett személyiségi joganak sérelmét az
adatkezelés korén kiviil esd, elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart és nem
kovetelhet6 sérelemdij, amennyiben a kar vagy a jogsérelem az érintett szandékos vagy sulyosan
gondatlan magatartasabol szarmazott.

A kartérités ¢€s sérelemdij iranti kovetelések kivizsgalasat centrum adatvédelmi felelOse
koordinalja.

MEO3. , , , Ervénybe lép
1. kiadds Személyes adatokra vonatkozo szabdlyzat 2024.07 01,
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